DUURZAAMEEID

DE 17 SDG'S

17 werelddoelen. De Sustainable
Development Goals. Van
klimaatverandering en extreme
ongelijkheid tot terugkerende
financiéle crises.
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EEN EINDE AAN
DISCRIMINATIE

Er moet een einde komen aan
discriminerende wetten en
praktijken die ongelijkheid alleen
maar groter maken. ledereen moet
gelijke kansen hebben.
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MIGRATIE

Migratie en mobiliteit van mensen
moet beter en veiliger
georganiseerd worden.
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www.sdgnederland.nl
www.17doelendiejedeelt.nl
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De 17 Sustainable
Development Goals

Introductie SDG 5:
Gendergelijkheid

Ben jij wel eens
gediscrimineerd?
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DE 17
SUSTAINABLE
DEVELOPMENT
GOALS

IN 2015 ONDERTEKENDEN 193
WERELDLEIDERS VAN DE VERENIGDE
NATIES 17 WERELDDOELEN.

Deze werelddoelen, de Sustainable Development
Goals (SDGs), moeten samen wereldwijd een einde
gaan maken aan allerlei dingen, die het leven op
aarde niet makkelijker maken.

Deze uitdagingen - van klimaatverandering en
extreme ongelijkheid tot terugkerende financiéle
crises — vraagt om een nieuwe kijk op jouw
persoonlijke leven en je toekomstig beroep. Vandaar
deze lessenreeks, zodat je een stap kunt maken naar
een duurzame blik op jouw toekomst.




PAGINA 4

ONGELIUKHEID
BINNEN LANDEN
IS ALLEEN MAAR

GROTER

GEWORDEN.

INTRODUCTIE
ONGELIJKHEID VERMINDEREN

Dring ongelijkheid in en tussen
landen terug.

Inkomensongelijkheid tussen landen
is de laatste jaren verminderd. Maar
ongelijkheid binnen landen is alleen
maar groter geworden. Tussen 1990
en 2010 is de inkomensongelijkheid
binnen ontwikkelingslanden met 11
procent toegenomen.

Maar ook binnen ontwikkelde landen
is de inkomensongelijkheid
toegenomen. Het idee dat
economische vooruitgang niet
genoeg is om armoede te bestrijden,
wordt wereldwijd steeds meer
ondersteund. Economische groei

moet inclusief zijn. Oftewel, iedereen
moet er bij betrokken worden.

En als we het hebben over
economische groei, moeten we ook
aandacht hebben voor sociale aspecten
en het milieu.

Discriminatie

Binnen dit doel is ook ruimte voor
migratie. Migratie en mobiliteit van
mensen moet beter en veiliger
georganiseerd worden. Ook moet er
een einde komen aan discriminerende
wetten en praktijken die ongelijkheid
alleen maar groter maken. ledereen
moet gelijke kansen hebben en
betrokken worden bij alle sociale,
economische en politieke aspecten van
de maatschappij.

www.17doelendiejedeelt.nl




"HOE KRIJGEN

BEN JIJ WEL WE
EENS GEDIS- DISCRIMINATIE

CRIMINEERD? i

15 MIN

Wie is of heeft er wel eens
gediscrimineerd, en hoe voelde dat?

Bespreek met de klas wat er volgens
jullie allemaal onder discriminatie valt.

Tip voor de docent E E N STRE E P
Artikel over een goed dialoog voeren in
de klas:

https://www.wetenschapdeklasin.nl/up DOOR

loads/boeken/Boek%209/H1%20Dialogi

sche%20gesprekken%20voeren.pdf DISC RIMI NATI E

30 MIN

Bedenk met de klas een
actiecampagne: Hoe krijgen we
discriminatie het land uit? Werk in
groepjes van drie en maak een plan.

R B CISM Denk aan de volgende punten:

1) Voor tips en meer informatie kijk

I s N OT ‘ op: https://t-wise.nl/een-goede-

campagnhe-opzetten/

OPI N ION 6’ ' ‘ 2) Denk van klein naar groot. Wat
N A

moet er in de klas gebeuren om te
zorgen dat niemand discrimineert of
gediscrimineerd wordt? En kun je dat
ook toepassen op heel Nederland?
Hoe dan?



https://www.wetenschapdeklasin.nl/uploads/boeken/Boek%209/H1%20Dialogische%20gesprekken%20voeren.pdf
https://t-wise.nl/een-goede-campagne-opzetten/

3) Als je een campagne

bedenkt, heb je een sterke

slogan nodig. Verzin er een
paar en stem in je groepje op
de beste.

4) Verzin een paar challenges die
viral kunnen gaan op social media.
Denk aan een story voor instagram
of TikTok.

Wat hebben jullie bedacht? Bespreek
met elkaar wat de sterkste punten
van de campagne zijn. Denken jullie
dat hij gaat werken?

Stuur je TikTok of Story naar de
Green Office van jouw

college. Je docent heeft
de contactgegevens.

PAGINA 6

AFSLUITING

5-10 MIN

Vandaag hebben we het gehad over
Sustainable Development Goal 10:
Ongelijkheid verminderen. Wat heb
je geleerd? Hoe vonden jullie het
gaan vandaag?

In de volgende les gaan we naar het
volgende doel: Duurzame steden
gemeenschappen.
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KEUZEDEE
DUURZAAM-
HEID IN HET
BEROEP

—

DOOR DETESS

IN OPDRACHT VAN EN IN SAMENWERKING MET:
DE GREEN OFFICE VAN HET ROC VAN AMSTERDAM
& OUD-STAGIAIRE RUMEYSA DEMIRCI

Interesse in het gehele keuzedeel
Duurzaamheid in het Beroep? Of
geinteresseerd in een gastles bij jou in de
klas of in je docententeam?

Neem dan contact op met de Green Office
van het ROCvVA: greenoffice@rocva.nl




